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ZAPROSZENIE NR 2
do złożenia oferty na przeprowadzenie dodatkowych zajęć ukierunkowanych na rozwój
kompetencji kluczowych w Klubie reportersko-filmowym ,,Zostań szkolnym reporterem"

dla uczniów Gimnazjum z klas I-III Zespołu Placówek Oświatowych w Dylewie
w ramach projektu pn."Kompetencje kluczowe drogą do sukcesu edukacyjnego

i zawodowego uczniów Zespołu Placówek Oświatowych w Dylewie"

Agencja Rozwoju Regionalnego Spółka z 0.0. w Ostrołęce z Partnerem Gminą Kadzidło realizuje
projekt pn. "Kompetencje kluczowe drogą do sukcesu edukacyjnego i zawodowego uczniów Zespołu
PlacówekOświatowych w Dylewie", w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Poddziałanie 9.1.2
Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów o utrudnionym dostępie do edukacji oraz zmniejszanie
różnic w jakości usług edukacyjnych.
Agencja Rozwoju Regionalnego Spółka z 0.0. zwraca się do osób chcących przeprowadzić dodatkowe
zajęcia ukierunkowane na rozwój kompetencji kluczowych w Klubie reportersko-filmowym "Zostań
szkolnym reporterem" o złożenie stosownej oferty.

Zamawiajctcy:

Agencja Rozwoju ReqionclneqoSpółka z 0.0.

07-410 Ostrołęka, ul. Kilińskiego 10
tel. 29 760 51 33, fax. 297609297
e-mail: arrost@wp.pl

Uczestnicy /
uczestniczki projektu:

Uczniowie Gimnazjum z klas I-III Zespołu Placówek Oświatowych w Dylewie

Zakres zamówienia:

Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie dodatkowych zajęć
ukierunkowanych na rozwój kompetencji kluczowych w Klubie reportersko-
filmowym "Zostań szkolnym reporterem" w roku szkolnym 2013/2014 oraz
2014/2015 - 2 lata szkolne x 8 m-cy x 4 godz. - łącznie 64 godz.

Celem zajęć jest rozwijanie kompetencji kluczowych i kompetencji ICT
uczestników/uczestniczek projektu, porozumiewania się w języku ojczystym
oraz umiejętności uczenia się, podwyższenie posługiwania się środkami
językowymi w określonym celu, wykorzystywanie wiedzy w praktyce,
stosowanie zintegrowanej wiedzy i umiejętności do rozwiązywania
problemów, rozwiązywanie problemów w sposób twórczy, poszukiwanie
i wykorzystywanie informacji.
Zajęcia muszą być nakierowane na kompetencje społeczne i obywatelskie.

Obowiązki Opiekuna Klubu:
1) opracowanie programu zajęć

Programmusi:
- być opracowany oddzielnie na każdy rok szkolny z uwzględnieniem potrzeb

i zdolności uczniów;
- wykorzystywać kształcenie reT oraz multimedialne narzędzia (dyktafon,

kamera, aparat, projektor multimedialny, telewizor, DVD);
- uwzględniać na wszystkich 8 zajęciach spotkania z 8 specjalistami z branży

(reporter, dziennikarz, kamerzysta, itp.);
- uwzqlędniać termin realizccji zajęć: listopad - czerwiec;
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- uwzględniać miejsce realizacji zajęć: Zespół Placówek Oświatowych
w Dylewie.

Programpowinien uwzględniać także 1wyjazd edukacyjno-poznawczy do prasy,
radia, telewizji:

2) prowadzenie zajęć, zgodnie z programem
Realizacja zajęć musi zapewnić:
- powstanie i funkcjonowanie szkolnego serwisu informacyjnego

(antena szkolna i gazetka);
- współpracę ze specjalistami z branży w przygotowywaniu materiałów

do serwisu informacyjnego;
- bezpieczeństwo i higienę pracy.
Zajęcia odbędą się wgrupie średnio 12uczniów i realizowane będą w soboty.

3) dokumentowanie realizacji projektu;
4) prowadzenie dziennika zajęć oraz kart ewaluacyjnych uczniów.

Dodatkowe
informacje:

1) Oferty należy złożyć na formularzu ofertowym stanowiącym Załącznik Nr 1.
2) Oferty mogą złożyć osoby fizyczne (nie prowadzące działalności

gospodarczej lub prowadzące działalność gospodarczą wykonujące
osobiście zadania w ramach projektu).

3) Nie dopuszcza się składania ofert częściowych.
4) Dopuszcza się możliwość przeprowadzenia negocjacji cenowych, o ile

oferowana cena przekroczy kwotę przyjętą w budżecie projektu.

Kryteria oceny:

1) Cena - do 50'Yo(max 50 pkt.).
2) Doświadczenie zawodowe w prowadzeniu analogicznych zajęć - do 25'Yo

(max 25 pkt.).
3) Dokumenty potwierdzające wykształcenie i doświadczenie - do 25'Yo

(max 25 pk+.).

Zasady wyboru
Opiekuna Klubu:

Na podstawie oceny ofert, Agencja sporządzi listę rankingową Oferentów.
Następnie zwróci się do Oferenta, który zajmuje najwyższą pozycję na
liście rankingowej o zawarcie umowy na Opiekuna Klubu. W przypadku nie
zawarcia umowy z Oferentem, który zajmuje najwyższą pozycję na liście
rankingowej, Agencja zwróci się do o zawarcie umowy do Oferenta, który
zajmuje kolejną pozycję na liście rankingowej.

Wybór oferty odbędzie się z zachowaniem zasady konkurencyjności
wymaganej przy projektach w PO KL bez stosowania procedur określonych
w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo Zamówień Publicznych.

Miejsce składania
ofert:

Agencja Rozwoju Regionalnego Spółka z 0.0.

07-410 Ostrołęka, ul. Kilińskiego 10

Forma złożenia ofert:
Forma papierowa, parafowana i podpisana, zgodnie z Załącznikiem Nr 1

Termin złożenia
ofert:

do 29.10.2013 r.

Koordynator rojektu
~Q 0\Q ,uD..

Marta Cwalina
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